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Zasady funkcjonowania PREF

Partnerstwo na Rzecz Edukacji Finansowej (PREF) jest nieformalng grupg organizacji i instytucji, ktore
prowadzg dziatania w obszarze edukacji finansowej. Wobec widocznego zapotrzebowania na edukacje
finansowg, a jednoczesnie Swiadomi relatywnie rozproszonej oferty edukacyjnej, partnerzy tgczg sity,
podzielajgc wspdlng wizje i dazac do realizacji misji PREF.

Wizja PREF

Wszyscy mieszkancy Polski majg dostep do wysokiej jakosci edukacji finansowej na kazdym etapie
swojego zycia, odpowiadajgcej na ich aktualne wyzwania i dopasowanej do ich mozliwosci uczenia sie.

Misja PREF

Stworzenie platformy dialogu, koordynacji i wspdtpracy sektora publicznego, prywatnego i trzeciego
(organizacji pozarzagdowych) w celu oferowania mieszkaricom Polski - wszystkim grupom spotecznym -
wysokiej jakosci edukacji finansowej, dopasowanej do ich potrzeb.

Dzieki wspotpracy, chcemy:
= zwiekszy¢ swiadomosc¢ znaczenia edukacji finansowej wsréd spoteczenstwa i administracji
publicznej jako podstawowej i niezbednej kompetencji mieszkancow;
= zwiekszyc skale i jakos¢ programoéw edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych, w tym
szczegolnie dla grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ekonomicznym;

=  doprowadzi¢ do koordynacji dziatar réznych podmiotdéw zwigzanych z edukacja finansowg,
w tym sektora pozarzgdowego, prywatnego i publicznego.

Zasady dziatania Partnerstwa

Partnerstwo na Rzecz Edukacji Finansowej (PREF) dziata wedle nastepujacych zasad:

=  demokratycznos¢ — kazdy cztonek partnerstwa ma prawo gtosu, a wspdlne stanowisko
Partnerstwa tworzone jest w trybie konsultacji z jej cztonkami; organizacja majgca w jakiej$
kwestii zdanie odmienne niz Partnerstwo moze je wyrazaé, lecz nie jako cztonek Partnerstwa,

=  jawnos$¢ —kazdy cztonek Partnerstwa ma dostep do wszystkich materiatéw i dokumentéw
wypracowanych w ramach dziatalnosci Partnerstwa,



=  zaangazowanie — kazda organizacja cztonkowska bedzie wnosita wkfad w dziatanie Partnerstwa
zgodnie ze swoimi mozliwosciami, potencjatem i zasobami,

= dzielenie sie wiedzg — cztonkowie Partnerstwa sg gotowi do dzielenia sie z pozostatymi wiedza
i doswiadczeniem, z rGwnoczesnym poszanowaniem praw autorskich do pomystéw i innych
materiatow,

. Creative Commons — wszystkie materiaty wypracowane w ramach Partnerstwa sg zasobem
otwartym,

=  zakaz konkurencji — Partnerstwo jako takie nie bedzie konkurowac ze swoimi cztonkami
w konkursach i przetargach (nie znaczy to jednak, ze nie bedg konkurowac¢ ze sobg sami
cztonkowie, w tym organizacje zatozycielskie).

Czlonkostwo

Cztonkowie zwyczajni

Cztonkiem zwyczajnym PREF moze by¢ instytucja lub organizacja, ktéra:

=  posiada udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu regularnych dziatan z zakresu edukacji
finansowej w okresie ostatnich dwdch lat (z pominieciem dziatarn majgcych na celu jedynie
promocje wtasnej marki lub produktow)

=  popiera wizje i misje PREF oraz wyraza gotowos¢ do wspdtpracy, m.in. uczestniczac regularnie
w spotkaniach PREF.

=  przestrzega standardéw edukacji finansowej okreslonych przez PREF
Aby stac sie cztonkiem PREF, organizacja kandydujgca musi uzyskaé poparcie co najmniej jednego
obecnego cztonka PREF, a nastepnie kandydatura musi by¢ zatwierdzona przez cztonkéw PREF (opis
sposobu podejmowania decyzji w dalszej czesci).

Prawa cztonkéw zwyczajnych PREF:
=  dostep do materiatow i dokumentow PREF
= korzystanie z produktéw i dziatan PREF
=  podejmowanie decyzji - jeden gtos na jedng organizacje, niezaleznie od wielkosci
=  prawo do rezygnacji lub zawieszenia uczestnictwa w PREF
Obowigzki cztonkéw zwyczajnych PREF:

= uczestnictwo w spotkaniach PREF (co najmniej raz w roku) i wspieranie dziatar PREF,

. promocja PREF, co najmniej poprzez umieszczenie logo PREF na stronie i podanie informacji
o cztonkostwie w PREF

=  dbanie o dobre imie PREF

=  przestrzegania standardéw PREF

Uniewaznienie cztonkostwa

PREF ma prawo do uniewaznienia cztonkostwa danej organizacji w PREF, na wniosek co najmniej dwéch
cztonkdéw PREF, jesli dana organizacja:
=  dziata niezgodne ze standardami PREF

=  prowadzi dziatania na szkode PREF, w szczegdlnosci:



=  prowadzi dziatania wptywajace na negatywny wizerunek PREF lub cztonkéw Partnerstwa.

Cztonkowie wspierajacy

Cztonkiem wspierajgcym PREF moze by¢ instytucja lub organizacja, ktéra:

=  nie prowadzi bezposrednio dziatan z zakresu edukacji finansowe;j.

=  popiera wizje i misje PREF oraz wyraza gotowos¢ do wspdtpracy, m.in. uczestniczac regularnie
w spotkaniach PREF.

=  kontrybuuje zasoby finansowe, rzeczowe lub osobowe wspomagajace dziatanie PREF.

Organy PREF

Zgromadzenie cztonkow

Podstawowym organem PREF jest zgromadzenie cztonkdw PREF, sktadajgce sie ze wszystkich cztonkdéw
zwyczajnych PREF. Zgromadzenie cztonkdw spotyka sie co najmniej raz w roku.

Nadrzedng zasadg dziatania PREF jest umozliwienie wszystkim cztonkom wptyw i udziat na
podejmowanie decyzji dotyczgcych PREF.

PREF dazy do podejmowania decyzji na zasadzie konsensusu. W wypadkach, gdzie nie udaje sie
wypracowac konsensusu, decyzje podejmowane sg wiekszoscig gtosdw cztonkdédw obecnych na spotkaniu
lub wypowiadajacych sie w danym temacie w dyskusji on-line. Kazda organizacja bedaca cztonkiem
zwyczajnym PREF ma jeden gtos.

Rada PREF

Rada PREF jest organem reprezentujgcym cztonkdw i nadzorujgcym dziatanie koordynatora PREF. Rada
sktada sie z co najmniej 5 i co najwyzej 9 cztonkdéw, wybieranych na dwuletnig kadencje. Cztonek Rady

moze by¢ powtdrnie wybrany na drugg kadencje. Cztonek Rady moze petni¢ co najwyzej dwie kadencje
pod rzad.

Kandydat na cztonka Rady musi mie¢ poparcie co najmniej dwdch cztonkdw zwyczajnych PREF oraz
wykazad sie czynnym udziatem w dziataniach PREF w roku poprzedzajgcym kandydowanie (co
potwierdzajg minutki ze spotkan i/lub listy obecnosci). W gtosowaniu nad zatwierdzeniem kandydata na
cztonka Rady musi wzig¢ udziat co najmniej 50% cztonkdw zwyczajnych. O wyborze na cztonka Rady
decyduje poparcie wiekszosci cztonkdw. W kwestiach spornych decyzje ostateczng podejmuje obecna
Rada w trakcie gtosowania — liczy sie wiekszos¢ gtoséw pod warunkiem uczestniczenia w gtosowaniu co
najmniej 50% cztonkéw Rady.

Koordynator PREF

Role koordynatora PREF petni jedna z organizacji cztonkowskich lub inny podmiot czy osoba fizyczna,
ktorej kandydatura zostata zatwierdzona przez zgromadzenie cztonkdw. Kadencja koordynatora PREF
trwa jeden rok — nie ma ograniczen w liczbie kadencji petnionych pod rzad. Decyzjg cztonkéw



koordynator moze petnié te role przez dtuzszy czas bez koniecznosci reelekcji po jednym roku.

Zgtoszenia kandydatéw na koordynatora PREF sg przyjmowane do 1 grudnia roku poprzedzajgcego
kadencje. Kandydat musi mie¢ poparcie co najmniej dwdch cztonkdw. O wyborze koordynatora decyduje
gtosowanie cztonkédw zwyczajnych PREF. Wybdr nastepuje wiekszoscig gtosdw, przy udziale co najmniej
50% cztonkow zwyczajnych. W kwestiach spornych decyzje ostateczng podejmuje obecna Rada w trakcie
gtosowania — liczy sie wiekszos¢ gtosdw pod warunkiem uczestniczenia w gtosowaniu co najmniej 50%
cztonkéw Rady.

Rolg koordynatora jest realizacja strategii PREF i planu dziatania zatwierdzonego przez cztonkéw. Rada
PREF nadzoruje dziatania koordynatora.

Decyzje strategiczne

Przy decyzjach strategicznych wymagane jest oddanie gtosu przez ponad 50% cztonkdw, przy udziale co
najmniej 50% cztonkéw Rady.

Do decyzji strategicznych naleza:
= przyjmowanie nowych cztonkéw PREF oraz partnerdw i patronéw
=  usuwanie cztonkdw, partnerdow i patronéw z PREF
=  zatwierdzanie strategii dziatania PREF
=  wybdr cztonkdw Rady PREF
=  Inne rodzaje zaangazowania w PREF

Partnerzy PREF

Partner

Partnerem PREF moze zostac organizacja, instytucja lub inny podmiot, ktéry:
=  popiera wizje i misje PREF oraz wyraza gotowos¢ do wspdtpracy.

=  wnosi zasoby finansowe, rzeczowe lub osobowe wspomagajgce dziatanie PREF.

Patronat honorowy

Patronem PREF moze zostaé organizacja, instytucja lub inna osoba prawna, ktéra:
. popiera wizje i misje PREF

=  udziela PREF swojego wsparcia w postaci udostepniania swojego logo jako wartosci dodane;j
w dziataniach PREF.



